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VISAGINO SOCIALINES GLOBOS NAMU DARBUOTOJU, SUSIDURUSIU SU
GALIMA KORUPCINIO POBUDZIO NUSIKALSTAMA VEIKA,
ELGESIO TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Visagino socialinés globos namy (toliau — Globos namai) darbuotojy, susidiirusiy su
galima korupcinio pobiidZio nusikalstama veika, elgesio taisyklés (toliau — Taisyklés) reglamentuoja,
kaip privalo elgtis Globos namy darbuotojai, susidiir¢ su galima korupcinio pobiidzio nusikalstama
veika jstaigoje arba gave apie tai informacijos.

2. Taisyklése vartojamos sgvokos ir jy apibréZimai:

2.1. Darbuotojai — Globos namy darbuotojai, dirbantys pagal darbo sutartj.

2.2, Asmuo — bet kuris fizinis, juridinis arba turintis kitoki, jo steigimo valstybés
teisés nustatyta, teisinj statusg asmuo.

2.3. Korupcinio pobiidZio nusikalstamos veikos — kysininkavimas, prekyba poveikiu,
papirkimas, kitos nusikalstamos veikos, jeigu jos padarytos vie$ojo administravimo sektoriuje arba
teikiant vie3gsias paslaugas siekiant sau ar kitiems asmenims naudos: piktnaud¥iavimas tarnybine
padétimi arba jgaliojimy vir§ijimas, piktnaudZiavimas oficialiais jgaliojimais, dokumenty ar
matavimo priemoniy suklastojimas, suk&iavimas, turto pasisavinimas ar i$§vaistymas, tarnybos
paslapties ir komercinés paslapties atskleidimas, neteisingy duomeny apie pajamas, pelng ar turts
pateikimas, nusikalstamu biidu jgyty pinigy ar turto legalizavimas, ki§imasis j valstybés tarnautojo ar
vieSojo administravimo funkcijas atliekan¢io asmens veiklg ar kitos nusikalstamos veikos, kai tokiy
veiky padarymu siekiama ar reikalaujama kySio, papirkimo arba nuslépti ar uZmaskuoti
kySininkavima ar papirkima.

2.4. Kitos Taisyklése vartojamos savokos yra suprantamos taip, kaip jos apibréZtos
Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimy tamnybos jstatyme, Lietuvos Respublikos korupcijos
prevencijos jstatyme, Lietuvos Respublikos baudZiamajame kodekse ir kituose Lietuvos Respublikos
teisés aktuose.

3. Taisykleés privalomos visiems Globos namy darbuotojams.

II. DARBUOTOJO VEIKSMALI, SUSIDURUS SU GALIMA KORUPCINIO POBUDZIO
NUSIKALSTAMA VEIKA

4. Asmeniui (visiems Globos namuose besilankantiems asmenims) atliekant veiksmus,
kurie galéty buti traktuojami kaip kysio (toliau - kysis) davimas, Globos namy darbuotojas turi aigkiai
pasakyti ir savo elgesiu parodyti, kad netoleruoja kysiy davimo ir émimo, bei ispéti, kad uZ tokig
veikg gresia atsakomybé.

5. Globos namy darbuotojas asmeniui turi paaidkinti, kad bet koks sitilymas ar pazadas
duoti ky3j taip pat gali biiti traktuojamas kaip neteisétas veiksmas ir u ji gresia atsakomybe.

6. Jei asmuo, neatsizvelgdamas j Globos namy darbuotojo priestaravima, paliko kysj ir
pasisalino i darbuotojo faktinés darbo vietos Globos namuose, Globos namy darbuotojas turi apie tai
nedelsdamas informuoti Globos namy direktoriy ar Globos namy darbuotoja, Globos namy
direktoriaus jgaliots vykdyti korupcijos prevencija ir kontrole (toliau — igaliotas asmuo).

7. Globos namy darbuotojas, kuriam buvo paliktas kysis, turi pateikti ra8ytinj



prane$img Globos namy direktoriui, kuriame turi nurodyti varda, pavarde, pareigas ir su galima
korupcinio pobiidZio nusikalstama veika susijusias aplinkybes (susij¢ asmenys, vieta, laikas ir t. t.).
Prane$imas Globos namy direktoriui turi buti jteiktas ta pacig diena.

8. Globos namy direktoriaus pasira$ytas pranesimas apie galima kySio davimo fakta ta
pacig dieng el. pastu turi biti i$siystas Specialiujy tyrimy tarnybai (toliau — STT).

9. Jei asmuo nepaliko siiilyto ky$io, Globos namy darbuotojas, kuriam buvo siiilytas
kysis, turi ne véliau kaip kitg darbo dieng Globos namy direktoriui pateikti raSytinj prane$ima,
kuriame turi nurodyti visas su jvykiu susijusias aplinkybes (susij¢ asmenys, vieta, laikas ir t. t.).

IIL. JGALIOTU ASMENU VEIKSMAI, GAVUS ASMENS PRANESIMA APIE GALIMA
KORUPCINIO POBUDZIO NUSIKALSTAMA VEIKA

10. Jei asmuo jgaliotam asmeniui prane3¢ apie galimg korupcinio pobiidZio
nusikalstamg veikg Globos namuose, jis turi biti informuojamas, kad jgaliojimus tirti korupcinio
pobiidZio nusikalstamas veikas turi STT.

11.Apie $iy Taisykliy 10 punkte nurodytg gautg informacijg Globos namy direktorius
(kai informacija gauna Globos namy direktoriaus jgaliotas asmuo) ne véliau kaip kitg darbo dieng el.
padtu privalo pranesti STT.

12.Jei informacija buvo gauta anonimiskai Globos namy telefonu, rastu, Globos namy
direktorius apie tokj jvykj turi ne véliau kaip kitg darbo dieng rastu informuoti STT.

13.Jei asmuo kreipési j jgaliotg asmenj, nurodydamas, kad galimai provokuojamas
atlikti korupcinio pobiidZio nusikalstamga veika, nes, jo nuomone, vilkinamas paslaugy teikimas ir t.
t., jam turi biiti pasifiloma parasyti pareiskima jgaliotam asmeniui. Sis parei¥kimas tiriamas Visagino
socialinés globos namy pasiiilymy, pareiskimy ir skundy nagrinéjimo tvarkoje nustatyta tvarka.

IV.  TAISYKLIU JGYVENDINIMAS GLOBOS NAMUOSE

14. Informacija apie Taisykliy jgyvendinima Globos namy darbuotojams teikia jgalioti
asmenys.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

15. Visi Globos namy darbuotojai privalo pasirasytinai susipaZinti su Taisyklémis.
16. Uz Taisykliy nesilaikymag Globos namy darbuotojams taikomos poveikio
priemonés teisés akty nustatyta tvarka.




